REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO

w konkursie pn. Przygotowanie koncepcji i scenariusza spotu wizerunkowego prezentujgcego
Polske, jako atrakcyjng i nowoczesng destynacje turystyczna na rynkach zagranicznych

. POSTANOWIENIA OGOLNE

I.1. PRZEDMIOT | ZAKRES ZASTOSOWANIA

Regulamin okresla zadania, zasady i tryb pracy oraz sposdb powotywania sadu konkursowego w
konkursie przeprowadzanym przez Polskg Organizacje Turystyczng — Organizatora Konkursu,
reprezentowang przez Prezesa POT — Rafata Szmytke.

1.2. PODSTAWY PRAWNE
Konkurs przeprowadza sie w oparciu o:

- ustawe z dnia 4 lutego 1994 r. - o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 80.
poz. 904, z pdzniejszymi zmianami);

- ustawe z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U.2021.1129)
- ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2002 r. Nr 141, poz. 1176);

- Regulamin Konkursu zatwierdzony przez Organizatora.

1.3. SAD KONKURSOWY

Sad konkursowy jest zespotem pomocniczym kierownika Organizatora Konkursu powotanym do oceny
spetniania przez uczestnikow konkursu wymagan okreslonych w regulaminie konkursu, oceny prac
konkursowych oraz wyboru najlepszych prac konkursowych.

Kierownik Organizatora sprawuje nadzér nad Sgdem Konkursowym w zakresie zgodnosci konkursu z
przepisami ustawy Prawo zamdwien publicznych i Regulaminem Konkursu, w szczegdlnosci na wniosek
Sadu Konkursowego:

- uniewaznia konkurs,

- zatwierdza wynik konkursu.

1.4. ZASADY KONKURSU

Przy przeprowadzaniu konkursu powinny by¢ przestrzegane nastepujace zasady:
- zasada rdwnego traktowania,

- zasada bezstronnosci i obiektywizmu,

- zasada jawnosci



zasada anonimowosci,

zasada niezaleznosci, polegajgca na wykluczeniu zawodowych lub rodzinnych relacji zaleznosci
miedzy organizatorem, sadem konkursowym i uczestnikami konkursu lub innych istotnych
zaleznosci mogacych prowadzi¢ do konfliktéw interesdw zagrazajacych bezstronnosci i
neutralnosci ich dziatan lub wypowiedszi,

zasada publikacji, polegajgca na podaniu do publicznej wiadomosci regulaminu konkursu i
rezultatéw osiggnietych w konkursie,

zasada uczciwej konkurencji, polegajgca na takim sposobie okreslenia zasad iregulaminu
konkursu, ktdry nie utrudni uczciwej konkurencji.

POWOLANIE | SKEAD SADU KONKURSOWEGO

11.1. ZASADY POWOLYWANIA SADU KONKURSOWEGO

Organizator powotuje cztonkéw sadu konkursowego sposrod osdb posiadajacych kwalifikacje
umozliwiajgce ocene zgtoszonych prac konkursowych oraz okresla organizacje, sktad i tryb pracy sadu
konkursowego.

11.2. SKLAD SADU KONKURSOWEGO

Sad konkursowy sktada sie z przewodniczacego, zastepcy przewodniczgcego i cztonkdw. Cztonkowie
sgdu konkursowego sg bezstronni. Do cztonkéw sgdu konkursowego stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 56 Prawa zamowien publicznych. Sktad sadu konkursowego podaje sie w regulaminie konkursu.

11.3. ODWOLYWANIE CZLONKA SADU KONKURSOWEGO

Kierownik organizatora odwotuje cztonka sadu konkursowego wytgcznie w wyniku:

naruszenia przez niego obowigzkdéw, o ktérych mowa z p-kcie 11l.2. regulaminu sadu,

innej przeszkody uniemozliwiajgcej branie udziatu w pracach sgdu konkursowego.

ZADANIA | OBOWIAZKI SADU KONKURSOWEGO

111.1. ZADANIA SADU KONKURSOWEGO

Do zadan sgdu konkursowego nalezy:

ocena spetniania przez uczestnikdw konkursu wymagan okreslonych w regulaminie konkursu,



- opracowywanie odpowiedzi na pytania i wnioski uczestnikéw,

- ocena prac konkursowych, zgodnie z kryteriami okreslonymi w regulaminie konkursu i ich
klasyfikacja,

- opracowanie opinii o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem,

- opracowanie uzasadnienia rozstrzygniecia konkursu.

111.2. OBOWIAZKI CZLONKA SADU KONKURSOWEGO /SEDZIEGO/

Cztonek sadu konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci, kierujac sie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

Cztonkowie sadu konkursowego skfadajg oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 56 ust. 4 Prawa
zamowien publicznych. Wzér takiego oswiadczenia jest zatacznikiem do regulaminu sadu
konkursowego.

11l.3. PRZEWODNICZACY SADU KONKURSOWEGO

Pracami sadu konkursowego kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy sadu w szczegdlnosci:

- zwotuje i prowadzi posiedzenia sgdu konkursowego,

- zapewnia przestrzeganie regulaminu konkursu,

- zapewnia nadzér nad pracg sekretarza konkursu,

- przedstawia sadowi konkursowemu prace w celu ich oceny,

- whnioskuje w uzasadnionych przypadkach o powotanie do prac komisji eksperta,

- przeprowadza, w przypadku uzyskania takiej samej najwiekszej sumarycznej liczby przez wiecej niz
jedng prace konkursowg, glosowanie majace na celu wytonienie pracy najlepszej.

- zapewnia nadzor nad ostateczng redakcjg opinii sgdu o pracach oraz wnioskdw, zalecen i
wytycznych sadu.

111.4. SEKRETARZ SADU

Sekretarz Sgdu, zwany dalej sekretarzem konkursu, jest powotywany przez Prezesa POT. Sekretarz
konkursu bierze udziat w posiedzeniach sgdu konkursowego, lecz nie jest jego cztonkiem.

Do obowigzkéw sekretarza konkursu nalezy w szczegélnosci:
1/ przyjmowanie pytan od uczestnikdéw konkursu,

2/ opracowywanie odpowiedzi na anonimowe pytania uczestnikow konkursu pod kierunkiem
Przewodniczacego Sadu,

3/ rozsytanie odpowiedzi przygotowanych przez sgd konkursowy,



4/ przyjmowanie i zwrot prac konkursowych,

5/ prowadzenie dokumentacji dotyczacej konkursu,

6/ powiadomienie uczestnikdw konkursu o rozstrzygnieciu konkursu,

Iv.

ZASADY | TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

IV.1. ZASADY PRACY SADU KONKURSOWEGO

Sad konkursowy rozpoczyna prace z dniem powotania.

Sad konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknietych, w ktdérych biorg udziat cztonkowie sadu
konkursowego, sekretarz konkursu.

Sad konkursowy konczy prace w terminie do trzech tygodni od dnia rozstrzygniecia konkursu, z
dniem podjecia uchwaty o zamknieciu konkursu.

Podczas trwania oceny przez sgd konkursowy prac konkursowych, prace te nie mogg by¢ dostepne
dla oséb trzecich.

Organizator konkursu oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniach sadu konkursowego nie moga
ujawniaé:

- informacji, ktérych ujawnienie naruszytoby wazny interes panstwa oraz zasady uczciwej
konkurencji,

- informacji zwigzanych z przebiegiem oceny prac konkursowych,

- danych pozwalajacych zidentyfikowac uczestnikéw konkursu przed jego rozstrzygnieciem.

1V.2. TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Na pierwszym posiedzeniu Sad dokonuje oceny spetniania warunkéw udziatu w Konkursie.

Na posiedzeniu poswieconym ocenie prac, sad konkursowy ustala wtasciwe metody i procedury w
zaleznosci od ilosci nadestanych prac.

Rozstrzygniecia sadu sg wazne jezeli pracuje on, w co najmniej 1/2 petnego sktadu, w tym
Przewodniczacy.

Jezeli niemozliwe jest spetnienie warunkow okreslonych w punkcie IV.2. c) przewodniczacy Sadu
wyznaczy nowy termin posiedzenia.

Sad konkursowy przy sprawach spornych podejmuje rozstrzygniecia bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej 1/2 sktadu Sadu.

Przebieg posiedzen jest protokofowany. Protokoty sporzadzone przez sekretarza konkursu
podpisuje Przewodniczgcy Sgdu lub jego Zastepca.

Obstuge organizacyjng sadu konkursowego zapewnia sekretarz konkursu, ewentualnie inne osoby
powotane w tym celu przez organizatora.



IV.4. KWALIFIKACJA | OCENA PRAC KONKURSOWYCH

IV.4.1. Otwarcie prac konkursowych.

Niezwtocznie po uptywie terminu sktadania prac konkursowych sekretarz konkursu, przy zachowaniu
zasad anonimowosci, jest upowazniony przez Sad Konkursowy do otwarcia prac oraz sporzadzenia
protokotu okreslajgcego liczbe ztozonych prac.

1IV.4.2. Kwalifikacja prac konkursowych.

Przed przystgpieniem do oceny prac, sgd konkursowy na wniosek Przewodniczgcego Sadu lub jego
Zastepcy przeprowadza ich kwalifikacje do dalszej oceny jako grupa ,, 0" lub do grupy ,,N”. Prace z grupy
,N” sg rozpatrywane przez Sad Konkursowy bez dokonywania oceny oraz nie mogg uzyskaé wyrdznien
i gratyfikacji, o ktérych mowa w Regulaminie Konkursu. Praca zgtoszona do konkursu zostaje
zakwalifikowana do grupy ,,N” w nastepujacych przypadkach:

- zostata zgtoszona po terminie,
- narusza zasade anonimowosci,

- jest sprzeczna z wymaganiami zawartymi w regulaminie konkursu.

1V.4.3. Ocena prac konkursowych.

Sad konkursowy dokonuje oceny prac konkursowych na posiedzeniach zamknietych, na podstawie
kryteriéw okreslonych w regulaminie konkursu.

IV.5. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

Rozstrzygniecia sgdu konkursowego dotyczace oceny prac konkursowych i ich klasyfikacji
podejmowane sg w oparciu o kryteria oceny prac konkursowych okreslone w regulaminie konkursu.
Sad konkursowy rozstrzyga konkurs wybierajac, sposrdd prac zakwalifikowanych do oceny - jedng
prace jako pierwsza. Po wyborze wyrdzniajgcych sie prac, sad konkursowy dokonuje identyfikacji prac
konkursowych, przyporzadkowujac prace poszczegdlnym uczestnikom, w oparciu o liczby
rozpoznawcze zatgczone do prac.

Sad konkursowy opracowuje uzasadnienie rozstrzygniecia konkursu.

IV.6. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia.



